
　健康なまま年齢を重ねる「健康

寿命」について、脳トレや適度な運

動、食事の摂り方などなどの情報

を目にする機会が増えてきました。

　今年のオアシスの売店では食に

焦点をあて、「まごわやさしい」

関連の商品を展開しています。

「まごわやさしい」とは、「ま」は

豆類、「ご」はごまなど、栄養バ

ランスのとれた和の食材の頭文字

を語呂合わせした健康な食生活を

意識するためのキーワードです。

　また、神戸店の食堂ではちょっ

と贅沢な食材を使ったメニューを

バラエティ豊かに揃えました。

「手術を頑張った自分へのご褒美

に『贅沢ランチ』を食べに来た

よ！」と言って下さるお客様もい

らっしゃいます。

　ドリンク、プチデザートがつい

た月替わりランチや、お客様から

の要望で始まった「お惣菜屋さ

ん」、トッピングが自由に選べる

ぶっかけうどんも好評をいただい

ております。

　売店にいらっしゃることで食生

活と健康の関係を意識して頂き、

そしてせっかくなら食堂で美味し

いものを食べて心身の健康を目指

して頂きたいと思います。

　ご来店お待ちしております！

神戸労災病院店です！
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取組前 取組後

関東地方

病床数 約５００床医療法人の支援実績

(単位：百万円)

3.52

億円

3.05

億円

削減額

4,700

万円

削減率

１３％◎コスト削減率は約２０％（※ディーコープ株式会社の推奨する品目の平均的削減率）

オフィス用品・什器類 36.1％ ／ 防災・作業・警備関連 23.1％ 等

◎間接費領域での経費削減を支援します。
間接費とは・・・複合機、警備業務、清掃業務、設備の法定点検、工事などが対象となります

◎競争性の確保を支援します。
ポイントⅠ；要件適正化

①情報収集・ヒアリング ②適正な要件定義の提案 ③仕様書記載事項の提案
ポイントⅡ；応札勧奨

①市場調査・業界調査 ②公示通知 ③応札勧奨

◎サービス手数料は削減効果額に対するインセンティブ方式です。
削減効果額に対するインセンティブ方式（削減効果額の50％が手数料）

＊成功報酬ですので、効果が得られない場合の支払は発生しません。

－支援実績は3026社（2021.9時点）―
案件名

基準金
額

削減
金額

削減率

電力 300 40 13%

施設管理 38 2 5%

複合機 14 5 36%

総額 352 47

労災病院の実績1施設（3施設で検討中）

お問合せ先▶▶▶メディカルサポート事業部／03－5711－8212


